
Formation Friday August 23, 2024   Frequently Asked Questions #4 

Please share with your local fraternity (en español abajo) 

Frequently Asked Questions answered by our General Constitutions (GC): For the next several weeks we will take a look 

at some questions given in the 2010 edition of the Handbook for Servant Leadership. The same questions often arise on 

our councils and in our fraternities. Becoming familiar with the Constitutions is very helpful in addressing issues that 

arise in fraternities at all levels. For the complete, latest translation of the entire document, visit: 

https://ciofs.info/library/official-documents/  or https://www.secularfranciscansusa.org/the-general-constitutions-of-

the-secular-franciscan-order-2000/   

+ What are the important basics of the time of initial formation? [GC Articles 41 and 43] 
Article 41 
1. Rule 23. Having completed the time of initial formation, the candidate submits to the Minister of the local 
Fraternity a request to make his or her profession. Having heard the Teacher of Formation (Formator) and the 
Spiritual Assistant, the Fraternity Council decides by secret ballot on the admission to profession, and gives its reply 
to the candidate, and informs the Fraternity.  
2. The conditions for Profession or Promise to live the Gospel life are:  
- attainment of the age established by the National Statutes;   (In the USA 21 years for permanent profession and 18 
years for temporary profession.) 
- active participation during the time of initial formation for at least one year; (In the USA the time of initial 
formation [candidacy] is no less than 18 months and no more than 36 months.) 
- the consent of the Council of the local Fraternity.  
3. Where it is considered necessary to lengthen the time of Initial Formation, it must not be extended to more than 
a year beyond the time established by the National Statutes. (In the USA no more than 36 months.) 
Article 43  
The National Statutes establish:  
- Rule 23. The minimum age for Profession which, however, may not be less than eighteen years completed. (See 
41.2 above.)  
- The distinctive sign of belonging to the Order (the “TAU” or other Franciscan symbol). [In the USA the TAU] 
(See Formation Friday June 21, 2024 regarding use of the habit.) 
 
After reading Articles 41 and 43, please discuss the following with your fraternity members. 
+What portions of Article 41 surprised you?  
+What is “active participation” for a candidate? For a professed member? 
+Do you wear your TAU every day? Is this important? Why/why not? 
 
+ What are the individual’s and fraternity’s responsibilities and the nature of profession? [Article 42.1, .2 and .4] 
1. Profession is the solemn ecclesial act by which the candidate, remembering the call received from Christ, renews 
the baptismal promises and publicly affirms his or her personal commitment to live the Gospel in the world 
according to the example of Francis and following the Rule of the OFS.  
2. Rule 23. Profession incorporates the candidate into the Order and is by its nature a perpetual commitment. …  
4. Profession does not only commit those professed to the Fraternity, but also, at the same time, it commits the 
Fraternity to take care of the human and religious well-being of the professed.  
 
After reading article 42.1, .2, and .4, please discuss the following questions: 
+Please read the Rite of Profession in the Ritual. ( https://ciofs.info/wp-content/uploads/2021/01/EN-OFS-Ritual-
s.pdf ) What stands out to you about what you promised at profession? What are the challenges? 
+Please explain your personal commitment to fraternity life. Are you satisfied with how you carry this out? 
+Give examples of how your fraternity takes care of your human and religious well-being. What suggestions could 
you offer your council about fulfilling the members’ needs? 
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Formación 23 agosto, 2024 (Compartir con su fraternidad local.)  Preguntas frecuentes #4 
 
Preguntas Frecuentes Respondidas por nuestras Constituciones Generales (CG): Durante las próximas semanas 
echaremos un vistazo a algunas preguntas dadas en la edición 2010 del Manual para el Liderazgo de Servicio. Las 
mismas preguntas surgen a menudo en nuestros consejos y en nuestras fraternidades. Familiarizarse con las 
Constituciones es muy útil para abordar los problemas que surgen en las fraternidades a todos los niveles. Para 
obtener la traducción completa y más reciente del documento completo, visite: https://ciofs.info/wp-
content/uploads/2021/01/ES-Constituciones-generales-OFS-s.pdf  
 
+ ¿Cuáles son los fundamentos importantes del tiempo de la formación inicial? [Artículos 41 y 43 de las CCGG] 

Artículo 41  

1. Regla 23. El candidato, terminado el tiempo de formación inicial, pedirá ser admitido a la Profesión al Ministro de la 

Fraternidad local. El Consejo de la Fraternidad, oído el Maestro de la formación y el Asistente, decide, mediante votación 

secreta, la admisión a la Profesión, y da respuesta al candidato y lo anuncia a la Fraternidad.  

2. Las condiciones para la Profesión o Compromiso de vida evangélica son:  

- tener la edad establecida por el Estatuto nacional;  

- la participación activa en la formación inicial, al menos, durante un año;  

- el consentimiento del Consejo de la Fraternidad local.  

3. Cuando parezca oportuno prolongar el tiempo de formación inicial, éste no se alargará más de un año sobre el tiempo 

establecido por el Estatuto nacional.  

Artículo 43  

Los Estatutos nacionales establecen:  

- Regla 23. la edad mínima para la Profesión, que no será, de ninguna manera, inferior a los dieciocho años cumplidos;  

- el signo distintivo de pertenencia a la Orden (la “TAU” u otro símbolo franciscano). [En EUA la TAU] 

(Vea “Formation Friday” 21 de junio, 2024 en cuanto al uso del hábito.) 

 

Después de leer el Artículo 31 y 43, por favor discuta lo siguiente con los miembros de su fraternidad.  

+¿Qué partes del artículo 41 le sorprendieron?  

+¿Qué es la "participación activa" para un candidato? ¿Para un miembro profeso? 

+¿Usa usted su TAU todos los días? ¿Es esto importante? ¿Por qué sí o por qué no? 

 

+ ¿Cuáles son las responsabilidades del individuo y de la fraternidad y la naturaleza de la profesión? [Artículo 42.1, .2 y 

.4] 

1. La Profesión es el acto eclesial solemne con el que el candidato, recordando la llamada recibida de Cristo, renueva las 

promesas bautismales y afirma públicamente su compromiso de vivir el Evangelio en el mundo siguiendo el ejemplo de 

Francisco y según la Regla de la OFS.  

2. Regla 23. La Profesión incorpora al candidato a la Orden y es de por sí un compromiso perpetuo. A la Profesión 

perpetua, por razones pedagógicas objetivas y concretas, puede preceder una Profesión temporal, renovable 

anualmente. El tiempo total de la Profesión temporal no puede superar los tres años28.  

4. La Profesión no compromete únicamente a los profesos con la Fraternidad, sino que del mismo modo compromete a 

la Fraternidad a procurar su bienestar humano y religioso.  

 

Después de leer el artículo 42.1, .2 y .4, por favor, discuta las siguientes preguntas: 

+Por favor, lea el Rito de la Profesión en el Ritual.  (https://ciofs.info/wp-content/uploads/2021/01/ES-Ritual-OFS-s.pdf ) 

¿Qué es lo que más le llama la atención de lo que prometió en la profesión? ¿Cuáles son los desafíos? 

+Por favor, explique su compromiso personal con la vida de fraternidad. ¿Está satisfecho con la forma en que lo lleva a 

cabo?  

+Dé ejemplos de cómo su fraternidad cuida de su bienestar humano y religioso. ¿Qué sugerencias podría ofrecer a su 

consejo para satisfacer las necesidades de los miembros? 
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